++ Evidencia:

+* Indicadores:

Dado que las visitas no son
programadas, sino aleatorias vy
definidas por la Empresa evaluadora
y prestataria del servicio, los
siguientes son los indicadores:

Indicador 1: cantidad de visitas al
ano

Cantidad de visitasy toma muestras

cantidad ViSi‘as 2024 _
cantldad ViSitas 2023 _

Indicador 2: Cantidad de
aprobaciones dentro de los
parametros preestablecidos (2025).

++» Compromiso:

AIFuente Mayor SA, se compromete
a mantener las acciones detalladas, y
dar inicio en el 2025 las acciones
para incoporar a la presente accion,
el Hotel, Casino y Spa de Tunuyan

El compromiso significa analizar,
planificar e informar la viabilidad del
mismo, en el proximo afno.

e Campanas cuidado del Agua
en los Hoteles de la Empressa
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17- Grupo

3:

Acciones
del
Ecosistema

Interno:

TRAEAJD RGENTE
T CRECIMENTD
[iFT ]

o

Garantizar una vida
sana y promover el
bienestar para todos
en todas las edades

Lograr la igualdad
entre los géneros y

empoderar a todas
las mujeres y las ninas

Promover el crecimiento
econdémico sostenido,
inclusivo y sestenible, el
empleo pleno y productivo y
el trabajo decente para todos




